
　データヘルス計画とは、医療費・健診データ等の分析結果に基づき加入者の健康保持増進をはかる事業計画で、国の
主導のもと健康保険組合等が策定します。2015年度に第1期を開始し、2024年度からは第3期が始まります。
　パナソニック健保では、会社・労組・健保の三位一体で推進する「健康パナソニック」と連動しながら、引き続きデータヘ
ルス計画を推進してまいります。

■第３期データヘルス計画が始まります

・糖尿病性腎症予防プログラムの提供
・血圧・血糖要治療者健康相談の実施（ご家族・OB
対象）

・ジェネリック差額通知の送付
・ポリファーマシー（重複・多剤）通知の送付
・セルフメディケーション通知の送付

・事業主と協力した特定健診受診アプローチ
・ご家族・OBへ健診当日に特定保健指導を実施特定健診・特定保健指導の実施

国の総合評価指標 パナソニック健保の主な取り組み

予防健康づくりの体制整備

がん検診・歯科健診等の実施状況

加入者に向けた予防・健康づくりの働きかけ

要医療の者への受診勧奨、糖尿病等の重症化予防

後発医薬品の使用促進、加入者の適正服薬を促す  
取り組みの実施状況

・会社・労組・健保の三位一体での健康づくり活動
「健康パナソニック」の推進

・特定健診とがん検診の同時受診促進
・節目年齢の現役従業員に歯科健診助成
・ICTを使った健康づくりの推進
・ヘルスケアポイント（MYポイント）の活用
・家庭用常備薬等斡旋

02

　平素はご加入者および事業主の皆さまに
はパナソニック健保の事業運営にお力添え
を賜り、厚く御礼申しあげます。このたび、
2024年4月1日付で三島前理事長の後任と
して理事長に就任いたしました。前任者同
様、ご支援・ご協力を賜りますようお願い申し
あげます。
　さて、2001年度から会社・労組・健保の三
位一体で推進しているパナソニックグループ
全体の健康づくり活動「健康パナソニック」

ですが、2024年度から新たに6ヵ年計画が
スタートします。パナソニック健保では「健康
への自己投資ができる人づくり」「自然に健
康になれる環境づくり」「健康づくり・健康管
理体制の再構築」を通して皆さまの健康づ
くりを支援してまいります。
　ご加入者の皆さまには、パナソニック健保
の諸制度・取り組みをご活用いただき、いき
いきとご活躍されるよう祈念し、私の就任の
ご挨拶とさせていただきます。

パナソニック健康保険組合理事長 中村 忠
（パナソニック オペレーショナルエクセレンス㈱執行役員）

理事長就任のご挨拶
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